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O Prefeito Municipal de Luz/MG no uso de suas atribuições legais, torna público a 1ª retificação do EDITAL 

Nº 04/2025 do Processo Seletivo Simplificado de Provas para seleção de candidatos para contratação 

imediata e para criação de cadastro de reserva para contratos eventuais e temporários com a Prefeitura 

Municipal de Luz/MG, alterando o item 7.1, ANEXO I – CRONOGRAMA e do ANEXO III – 

CONTEÚDO DAS PROVAS OBJETIVAS do referido edital:  
 

 
ONDE SE LÊ:       
 

7.1 A Prova Objetiva de Múltipla Escolha será realizada no dia 04 de janeiro de 2026, às 09 horas, na 

Escola Municipal Dom Manoel Nunes Coelho, situada à Rua Nossa Senhora de Fátima, nº 307 - Bairro 
Centro – Luz/MG. 
 
 

LEIA-SE:     
 

7.1 A Prova Objetiva de Múltipla Escolha será realizada no dia 11 de janeiro de 2026, às 09 horas, 

na Escola Municipal Dom Manoel Nunes Coelho, situada à Rua Nossa Senhora de Fátima, nº 307 - Bairro 
Centro – Luz/MG. 
 

 
 
ONDE SE LÊ:            ANEXO I 

3 

CRONOGRAMA  
 
3 

DATA HORÁRIO ATIVIDADE LOCAL 

08 de 

dezembro de 
2025 

08:00 

horas 

Publicação na íntegra 

do Edital 
 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 
153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG e pelos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg  e www.luz.mg.gov.br 

09 de 

dezembro a 
12 de 

dezembro de 

2025 

13:00 às 
17:00 

horas 

Período de Inscrições 

 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 
153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG 
 

04 de janeiro 
de 2026 

09:00 
horas 

Realização da Prova 
objetiva 

 

Escola Dom Manoel Nunes Coelho – situada à Rua Nossa 
Senhora de Fátima, nº 307 – Bairro Centro – Luz/MG 
 

09 de janeiro 

de 2026 

08:00 

horas 

Divulgação do 

Resultado Geral 

 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 

153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG e pelos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg  e www.luz.mg.gov.br 

12 e 13 de 

janeiro de 
2026 

13:00 às 

17:00 
horas 

Interposição de 
Recursos 

 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 
153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG 

14 e 15 de 

janeiro de 
2026 

08:00 às 

17:00 
horas 

 

Análise dos recursos 

pela Comissão de 

Acompanhamento e 
Fiscalização do 

Processo Seletivo 
Simplificado 

-- 

http://www.luz.mg.gov.br/
http://www.luz.mg.gov.br/
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16 de janeiro 
de 2026 

08:00 
horas 

Divulgação do 
Resultado Final 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 
153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG e pelos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg  e www.luz.mg.gov.br 

19 de janeiro 

de 2026 
8:00 horas 

Homologação do 

Resultado Final 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 

 
LEIA-SE:                                                    ANEXO I 

CRONOGRAMA 
 

DATA HORÁRIO ATIVIDADE LOCAL 

08 de 

dezembro de 
2025 

08:00 

horas 

Publicação na íntegra 

do Edital 
 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 
153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG e pelos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg  e www.luz.mg.gov.br 

09 de 

dezembro a 
12 de 

dezembro de 
2025 

13:00 às 
17:00 

horas 

Período de Inscrições 

 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, situado no 
Centro Administrativo Municipal, à Av. Laerton Paulinelli, nº 
153 – Bairro Monsenhor Parreiras – Luz/MG 
 

11 de 
janeiro de 

2026 

09:00 

horas 

Realização da Prova 

objetiva 

 

Escola Dom Manoel Nunes Coelho – situada à Rua 
Nossa Senhora de Fátima, nº 307 – Bairro Centro – 
Luz/MG 
 

16 de 
janeiro de 

2026 

08:00 

horas 

Divulgação do 

Resultado Geral 

 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, 

situado no Centro Administrativo Municipal, à Av. 
Laerton Paulinelli, nº 153 – Bairro Monsenhor 
Parreiras – Luz/MG e pelos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg  e 
www.luz.mg.gov.br 

19 e 20 de 

janeiro de 
2026 

13:00 às 

17:00 
horas 

Interposição de 

Recursos 

 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, 
situado no Centro Administrativo Municipal, à Av. 
Laerton Paulinelli, nº 153 – Bairro Monsenhor 
Parreiras – Luz/MG 

21 e 22 de 

janeiro de 

2026 

08:00 às 

17:00 
horas 

 

Análise dos 

recursos pela 
Comissão de 

Acompanhamento e 

Fiscalização do 
Processo Seletivo 

Simplificado 

-- 

23 de 

janeiro de 

2026 

08:00 
horas 

Divulgação do 
Resultado Final 

Serviço de Administração de Recursos Humanos, 
situado no Centro Administrativo Municipal, à Av. 
Laerton Paulinelli, nº 153 – Bairro Monsenhor 
Parreiras – Luz/MG e pelos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg  e 
www.luz.mg.gov.br 

26 de 

janeiro de 
2026 

8:00 

horas 

Homologação do 

Resultado Final 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 

 

http://www.luz.mg.gov.br/
http://www.luz.mg.gov.br/
http://www.luz.mg.gov.br/
http://www.luz.mg.gov.br/
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ONDE SE LÊ:                                             ANEXO III 

CONTEÚDO DAS PROVAS OBJETIVAS 

NÍVEL FUNÇÕES 
Nº 

QUESTÕES 
CONTEÚDOS/HABILIDADES 

NÍVEL 

FUNDAMENTAL 
INCOMPLETO 

ASSISTENTE DE 
SERVIÇOS URBANOS I 

- OPERADOR DE 
TRATOR PNEU  

 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS URBANOS 

I - VIGIA 

10 

 
 

 
10 

Português: Leitura e interpretação de pequenos textos 
para identificação de informações. 
 
 
Matemática: Quatro operações fundamentais e 
resolução de pequenos problemas; raciocínio lógico. 

NÍVEL 
FUNDAMENTAL 

COMPLETO 

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS DA 

EDUCAÇÃO BASICA 
- ASEB 

10 
 

 
 

10 

Português: Leitura e interpretação de textos para 
identificação de informações; ortografia e 

gramática contextualizada. 

 
Matemática: Resolução de problemas (raciocínio 

lógico); interpretação de gráficos e tabelas. 

NÍVEL SUPERIOR 

PROFESSOR DA 

EDUCAÇÃO BASICA 
– PEB 2 – 

ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL 

ESPECIALIZADO 
(AEE) 

05 

 

 
 

 
 

10 

Português: Leitura e interpretação de textos para 
identificação de informações; ortografia e gramática 
contextualizada. 
 
Específicas: Conhecimentos específicos na área da 
Educação Especial e Inclusiva, bem como as atribuições 
do AEE nas salas de recursos multifuncionais e do 
Professor de Apoio à Comunicação, Linguagem e 
Tecnologias Assistivas; conhecimento básico sobre os 
Transtornos Globais do Desenvolvimento (Autismo 
Infantil, Síndrome de Rett, Síndrome de Áspeger, 
Transtorno Desintegrativo da Infância) e Deficiências 
(intelectual, física,múltipla, sensorial), altas habilidades/ 
Superdotação; situações problema do cotidiano da sala 
de aula com alunos com deficiência, transtornos ou 
altas habilidades/Superdotação. Bibliografia: Estatuto 
da Pessoa com Deficiência/Lei Brasileira de Inclusão. Nº 
13.146, de 6 de julho de 2015.  
RESOLUÇÃO DA  SEE/MG Nº 4256/2020 - Institui 
Diretrizes para Normatização e Organização da 
Educação Especial na rede estadual de Minas Gerais. 

 

LEIA-SE:                                                   ANEXO III 

CONTEÚDO DAS PROVAS OBJETIVAS 

NÍVEL FUNÇÕES 
Nº 

QUESTÕES 
CONTEÚDOS/HABILIDADES 

NÍVEL 

FUNDAMENTAL 

INCOMPLETO 

 

ASSISTENTE DE 
SERVIÇOS URBANOS I 

- OPERADOR DE 
TRATOR PNEU  

 

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS URBANOS 
I - VIGIA 

10 

 
 

 
10 

Português: Leitura e interpretação de pequenos textos 
para identificação de informações. 
 
 
Matemática: Quatro operações fundamentais e 
resolução de pequenos problemas; raciocínio lógico. 
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NÍVEL 

FUNDAMENTAL 
COMPLETO 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS DA 

EDUCAÇÃO BASICA 
- ASEB 

10 

 
 

 
10 

Português: Leitura e interpretação de textos para 

identificação de informações; ortografia e 
gramática contextualizada. 

 
Matemática: Resolução de problemas (raciocínio 

lógico); interpretação de gráficos e tabelas. 

NÍVEL SUPERIOR 

PROFESSOR DA 

EDUCAÇÃO BASICA 
– PEB 2 – 

ATENDIMENTO 

EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO 

(AEE) 

05 
 

 
 

 

 
15 

Português: Leitura e interpretação de textos para 
identificação de informações; ortografia e gramática 
contextualizada. 
 

Específicas: Conhecimentos específicos na área da 
Educação Especial e Inclusiva, bem como as atribuições 
do AEE nas salas de recursos multifuncionais e do 
Professor de Apoio à Comunicação, Linguagem e 
Tecnologias Assistivas; conhecimento básico sobre os 
Transtornos Globais do Desenvolvimento (Autismo 
Infantil, Síndrome de Rett, Síndrome de Áspeger, 
Transtorno Desintegrativo da Infância) e Deficiências 
(intelectual, física,múltipla, sensorial), altas habilidades/ 
Superdotação; situações problema do cotidiano da sala 
de aula com alunos com deficiência, transtornos ou 
altas habilidades/Superdotação. Bibliografia: Estatuto 
da Pessoa com Deficiência/Lei Brasileira de Inclusão. Nº 
13.146, de 6 de julho de 2015.  
RESOLUÇÃO DA  SEE/MG Nº 4256/2020 - Institui 
Diretrizes para Normatização e Organização da 
Educação Especial na rede estadual de Minas Gerais. 

 

 

 

 
Luz /MG, 19 de dezembro de 2025. 

 
 

 
 

 

AILTON DUARTE 
Prefeito Municipal 


